
                1 
 

Anexa nr.1 
 

Componenţa şi structura  Comitetului Regional de Evaluare Strategică şi 
Corelare 

 
Capitolul I 

Componenţa Comitetului Regional de Evaluare Strategică şi Corelare 
 

1. Se desemnează ca membri CRESC cu drept de vot câte 2 reprezentanţi ai 
autorităţilor administraţiei publice locale din judeţele componente ale regiunii. 
  

2. În număr egal cu numărul membrilor CRESC prevăzuţi la punctul 1 se 
desemnează  ca membri cu drept de vot câte un reprezentant al mediului 
economico-social din regiune, dintre organizaţiile următoare: 

 
¾ Organizaţii culturale  
¾ Organizaţii pentru tineret 
¾ Organizaţii sportive 
¾ Organizaţii religioase ale cultelor 
¾ Organizaţii reprezentative ale minorităţilor naţionale 
¾ Organizaţii ale unităţilor de învăţământ preuniversitar 
¾ Organizaţii ale unităţilor de învăţământ universitar 
¾ Federaţii ale sindicatelor 
¾ Federaţii ale patronatelor 
¾ Organizaţii ale întreprinderilor mici şi mijlocii 
¾ Organizaţii pentru protejarea şi ajutorarea persoanelor cu dizabilităţi 
¾ Organizaţii pentru ajutorarea categoriilor defavorizate 
¾ Organizaţii ale pensionarilor 
¾ Organizaţii pentru egalitatea de şanse 
¾ Organizaţii pentru protecţia mediului 
¾ Organizaţii implicate în dezvoltarea locală/ regională 
¾ Organizaţii profesionale în domeniul dezvoltării regionale 
 

 3. Membrii CRESC sunt titulari şi supleanţi. 
 
 4. Numirea şi revocarea membrilor CRESC se face  prin Hotărâre a Consiliului 
pentru Dezvoltare Regională. 
 
 5. Desemnarea membrilor CRESC, titulari si supleanţi, reprezentanţi ai 
autorităţilor publice locale se face de către Consiliul pentru Dezvoltare Regională, 
pe baza metodologiei proprii fiecărei regiuni. 
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 6. Desemnarea membrilor CRESC, titulari si supleanţi, reprezentanţi ai mediului 
economico-social se face de către Consiliul pentru Dezvoltare Regională prin 
consultarea instituţiilor, organizaţiilor şi/sau structurilor relevante pentru fiecare din 
domeniile enumerate la punctul 2. 
 
 7. Membrii CRESC pot fi înlocuiţi prin hotărâre a Consiliului pentru Dezvoltare 
Regională, la propunerea instituţiilor pe care le reprezintă în cadrul CRESC. 
 
 8. CRESC în regiunile de dezvoltare regională are în componenţă: 
a) CRESC Nord – Est: 24 membri cu drept de vot 
b) CRESC Sud – Est: 24 membri cu drept de vot  
c) CRESC Sud – Muntenia: 28 membri cu drept de vot 
d) CRESC Sud – Vest: 20 membri cu drept de vot 
e) CRESC Nord – Vest: 24 membri cu drept de vot 
f) CRESC Vest: 26 membri cu drept de vot 
g) CRESC Centru: 24 membri cu drept de vot 
h) CRESC Bucureşti – Ilfov: 18 membri cu drept de vot 
 

9. CRESC pentru regiunea 8 Bucureşti - Ilfov are în componenţă: 
a) 2 reprezentanţi ai judeţului Ilfov 
b) câte un reprezentant al fiecărui sector al municipiului Bucureşti 
c) un reprezentant al Consiliului General al Municipiului Bucureşti 
d) 9 reprezentanţi ai mediului economico-social conform aliniatului (2). 

 
Capitolul II  

Structura Comitetului Regional de Evaluare Strategică şi Corelare 
 

10. Preşedintele CRESC este ales dintre membrii CRESC desemnaţi în baza 
Capitolului I, aliniatul (1), fiind membru al Consiliului pentru Dezvoltare 
Regională şi preşedinte de Consiliu Judeţean. 
 

11. Vicepreşedintele CRESC este ales dintre membri CRESC desemnaţi în baza 
Capitolului I, aliniatul (1), fiind membru al Consiliului pentru Dezvoltare 
Regională si preşedinte de Consiliu Judeţean.  
 

12. Membrii CRESC sunt desemnaţi conform prevederilor Capitolului I, 
punctele 1 şi 2. 

 
 13. La şedinţele CRESC participă în calitate de observatori  reprezentanţi 
desemnaţi ai Autorităţii pentru Coordonarea Instrumentelor Structurale, 
Autorităţilor de Management şi/sau după caz Organismelor Intermediare pentru 
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Programele Operaţionale definite conform Anexei nr.2, Articolul 1, Aliniatul (16) 
şi pentru Programul Naţional pentru Dezvoltare Rurală. 
 

14. La şedinţele CRESC participă în calitate de invitaţi reprezentanţi ai 
administraţiei publice centrale sau ai altor instituţii relevante din regiune, care pot fi 
consultaţi în domeniul specific de activitate. 
 
 


